
 

ส่วนที่ 2 ตัวแผนการจดัการเรียนรู้ 

ส่วนที่ 3 ท้ายแผนการจดัการเรียนรู้ 

ส่วนที่ 1 ส่วนน า 

เป็นส่วนประกอบที่ให้เห็นภาพรวมของ
แผนการจัดการเรียนรู้ ว่ า เป็นแผนการ
จัดการเรียนรู้รายวิชาใด ระดับช้ันใด หน่วย
การเรียนรู้อะไร เรื่องอะไร ใช้เวลาในการ
สอนเท่าใด ใช้สอนในปีการศึกษาใด เป็นต้น 

มีองค์ประกอบส าคัญเช่น 
 - มาตรฐานการเรียนรู้ 
 - ตัวช้ีวัด 
 - จุดประสงค์การเรียนรู้ 
- สาระส าคัญ 
 - สาระการเรียนรู้ 
 - กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 - สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 - การวัดและประเมินผล 
 - ความคิดเห็นผู้บริหาร 

มีองค์ประกอบส าคัญเช่น 
 - บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 
 - เอกสารอื่น ๆ เช่น 
 -.ใบงาน, ใบความรู้, เกณฑ์การประเมิน, 
แบบทดสอบ เป็นต้น  

   

แผนการจัดการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที…่…………           (ช่ือหน่วย)……………………    วิชา ………………………  

แผนการจดัการเรียนรู้ที่ …..           (ช่ือแผน)…………………….    เวลา…………… ช่ัวโมง 
ช้ัน……………………..………….         ภาคเรยีนที…่………............                             ปีการศึกษา…………… 

ตัวชี้วัด / ผลการเรียนรู ้

   (รายวชิาพ้ืนฐานใชต้วัช้ีวดั, รายวชิาเพ่ิมเติมใชผ้ลการเรียนรู้)  
จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 เขียนใหค้รอบคลุม ความรู้ (K) ทกัษะ (P) คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์(A) สมรรถนะส าคญั (C) 
สาระส าคัญ 

 เป็นแก่นของความรู้ในเร่ืองท่ีสอน เขียนแบบสรุป กระชบั ชดัเจน สมบูรณ์ เขียนเป็นความเรียงหรือ
เขียนเป็นขอ้ ๆ แลว้แต่ลกัษณะของเน้ือหา คลอบคลุมจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
สาระการเรียนรู ้

 เป็นการเขียนเพ่ือระบุขอบข่ายเร่ืองท่ีจะเรียนในช่วงเวลานั้น สอดคลอ้งกบัสาระส าคญัท่ีก าหนดไว ้
เป็นความรู้ หรือประสบการณ์ท่ีจ าเป็นและน ามาใชเ้ป็นส่ือในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้
เพ่ือใหบ้รรลุตามจุดประสงคท่ี์ก าหนดไว ้ 
กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 เขียนอธิบายกิจกรรมต่าง ๆ เป็นล าดบัขั้นตอนให้เขา้ใจให้ชดัเจน ใชห้ลกัการเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ฝึกทกัษะการคิด เลือกใชรู้ปแบบ เทคนิค การจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม  
วัสดุอุปกรณ์ สื่อ แหล่งเรียนรู ้

 สอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้ มีคุณภาพ มีประสิทธิภาพ ผูเ้รียนมีโอกาสใชส่ื้ออยา่งทัว่ถึง 
การวัดและประเมินผล 

  -สอดคลอ้งกบัจุดประสงค ์ -ระบุ ประเด็น เคร่ืองมือ วธีิการวดั เกณฑใ์นการตดัสินระดบัคุณภาพ 
ความเห็นของหัวหน้าสถานศึกษาหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 

 (นิเทศ/ตรวจสอบ/รับรอง) 
 หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ , ผูอ้  านวยการ/รองผูอ้  านวยการฝ่ายวชิาการ/หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย 
บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 

 -บนัทึกผลการวดัและประเมินผล 

            -ความส าเร็จ 

 -ปัญหาอุปสรรค 

 -แนวทางปรับปรุง/พฒันา 

- เพ่ือน าไปสู่การวจิยัในชั้นเรียน 

- เพ่ือน าไปสู่การประเมิน/การประกนัคุณภาพ 
- เพ่ือน าไปสู่ Best Practice 

เทคนิคการเขียนแผนการจัดการเรียนรู ้: วิชัย ราชธานี ครูช านาญการพิเศษ หัวหน้าฝ่ายบริหารหลักสูตรและการสอน โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช [ http://www.pccns.in.th/curriculum ] 

 


